AIDE-SOIGNANT

Définition : Dispense, en collaboration et sous la responsabilité directe de I'infirmier, des soins de prévention, de
maintien, de relation et d’éducation a la santé pour préserver et restaurer la continuité de la vie, le bien-étre et
l'autonomie de la personne

ACTIVITES PRINCIPALES
P Accueil et prise en charge des patients entrants et de leur famille
P Prise en charge de I'état clinique et général du patient
P Réalisation de soins courants et assistance de l'infirmier
P Réalisation de soins d’hygiéne, de confort et de soins préventifs
P Deésinfection des matériels et des équipements
P Accueil, tutorat, encadrement et accompagnement pédagogique d’agents, d’étudiants et de stagiaires

ACTIVITES SPECIFIQUES :

Activités spécifiques en fonction du service d’affectation (visites a domicile, supervision avec les services sociaux, activités en lien au milieu
scolaire, protection maternelle et infantile, travail en poste isolé, etc.)

FACTEURS D’EVOLUTION :
- Evolution des technologies de I'information et de la communication
- Evolution technologique des équipements et matériels
- Développement des démarches qualité et de sécurité sanitaire
- Renforcement de la lutte contre les infections nosocomiales
- Evolution pharmacologique
- Evolution de la demande sociale : individualisation, proximité, réactivité, droit a I'information
- Evolution sociétale : vieillissement, précarisation, pratiques addictives, violences familiales, pathologies chroniques
- Evolution des modes de prise en charge des patients : hospitalisation de courte durée, hospitalisation de jour,
hospitalisation a domicile, soins de longue durée, soins palliatifs, prise en charge de la douleur

CONDITIONS D’ACCES :
Concours sur titre avec épreuves
Titre permettant I'exercice de la profession en Polynésie frangaise

CONDITIONS PARTICULIERES D’EXERCICE :

Pénibilité physique et morale selon les services d’affectation

Déontologie et éthique professionnelle

Horaires de travail régulier avec amplitude variable en fonction des contraintes de service, régime de garde possible en fonction du
service d’affectation

Mobilité de service en fonction des besoins et des plannings d’activités

Port d’une tenue vestimentaire adaptée et d’'un équipement de protection individuel, travail possible en milieu stérile

p ACCUEIL ET PRISE EN CHARGE DES PATIENTS ENTRANTS ET DE LEUR FAMILLE

- Accueillir et orienter le patient et son entourage - Notions relatives aux principales caractéristiques so-
- Recupérer les pieces du dossier patient et le trans- cioculturelles de la population du territoire

mettre a linfirmier - Techniques de communication (entretien verbal, etc.)
- Se présenter et informer sur le fonctionnement du - Pathologies

service, le déroulement des soins et l'utilisation des
équipements

- Protocoles d’accueil
- Notions de psychologie

- Expliquer les regles d’hygiéne personnelle et de - Secret professionnel
securité au patient et a son entourage - Gestion du stress et des situations d’agressivité
- Etablir une relation de confiance avec le patient - Reégles d’acceés aux documents médicaux et a leur
diffusion

- Langues polynésiennes



p PRISE EN CHARGE DE L'ETAT CLINIQUE ET GENERAL DU PATIENT

Recueillir les données relatives a la santé de I'enfant
(poids, taille, constantes, etc.)

Identifier les besoins fondamentaux relatifs & I'autono-
mie du patient (aide au déplacement, a 'alimentation,
a I'hygiéne et au confort, etc.) et a son état psycholo-
gique

Apprécier I'état de santé, I'état moral, 'environnement
social et familial du patient et en rendre compte a I'in-
firmier

Détecter les souffrances, les besoins, les attentes du
patient et alerter les personnes compétentes
Discerner le caractére urgent d’une situation et aler-
ter l'infirmier

Observer et transmettre les informations aux autres
auxiliaires médicaux

Anatomie et physiologie

Protocoles de prise en charge

Protocoles d’hygiéne et de qualité des soins
Gestion de crise

Evaluation et gestion de la douleur

Ecrits professionnels

Procédures de transmissions écrites et orales

p REALISATION DE SOINS COURANTS ET ASSISTANCE DE L'INFIRMIER

Mettre en ceuvre les protocoles d’isolement éventuel
Informer le patient des soins courants dispensés et des
régles particulieres a respecter (hygiéne, sécurité, iso-
lement)

Réaliser la prise des constantes en respectant les pro-
tocoles d’hygiéne et de protection personnelle

Aider l'infirmier dans la réalisation des soins :
prélevements biologiques, pansements, traitements,
etc.

Principales thérapies

Techniques et protocoles de soins courants
Principes de la relation d’aide

Gestion des situations morales et psychologiques
difficiles (patient, entourage, personnels soignants)
Principes de communication

Gestes de premiers secours

p REALISATION DE SOINS D’HYGIENE, DE CONFORT ET DE SOINS PREVENTIFS

Surveiller le repos ou le sommeil

Controéler I'observance (prise de traitement) et aider
a la prise des médicaments

Distribuer des repas

Vérifier les conditions d’alimentation et accompagner
les personnes dans la prise alimentaire

Aider au transfert du patient

Réaliser les mobilisations du patient pendant les toi-
lettes au lit et les soins

Prévenir la formation d’escarres par des soins et des
matériels adaptés

Maintenir ou restaurer l'autonomie de la personne
dans la vie quotidienne (toilette, douche, etc.)
Conduire des animations et organiser des petits
événements de service aupres de certaines catégories
de personnes (personnes agées, longs séjours, enfants,
etc.)

Techniques et protocoles de transfert, de mobilisa-
tion, de manutention

Régles d’ergonomie et prévention des maladies pro-
fessionnelles

Techniques de massage et de relaxation

Protocoles des soins d’hygiéne

Techniques d’animation



SO DESINFECTION DES MATERIELS ET DES EQUIPEMENTS

Entretenir quotidiennement I'environnement immé-
diat du patient

Nettoyer, décontaminer les matériels, les instruments
de soins et les équipements

Identifier les anomalies et les dysfonctionnements et
alerter linfirmier ou le cadre de santé

Nettoyer les offices, les réserves du service
Désinfecter et nettoyer I'environnement aprés sortie
du patient selon les protocoles en vigueur

Gérer le stock des produits d’hygiéne et participer
avec les différents intervenants (infirmier, diététicien,
lingére, etc.) a la gestion des stocks de produits spéci-
fiques (produits a usage unique, compléments et den-
rées alimentaires, lingerie, etc.)

Evacuer et trier les déchets

Risques liés aux infections nosocomiales

Regles d’entretien du matériel

Protocoles de nettoyage et de décontamination
Réglementation d’hygiéne et de sécurité

Gestion de stock

Reégles de tri et d’évacuation des déchets en vigueur
dans le service ou dans I'établissement

p ACCUEIL, TUTORAT, ENCADREMENT ET ACCOMPAGNEMENT PEDAGOGIQUE D’AGENTS,
D’ETUDIANTS ET DE STAGIAIRES

Accueillir la personne et présenter le fonctionnement
du service et les personnels

Présenter les patients

Transmettre des savoirs et des savoir-faire sur les
techniques et les gestes professionnels, la relation aux
patients et aux personnels du service sous la surveil-
lance de I'encadrement

Responsabiliser le stagiaire dans la prise en charge glo-
bale du patient et contréler son activité

Etablir des bilans sur les apprentissages effectués
Donner un avis dans le cadre du bilan de stage
Participer a 'examen de fin de dipléme

Notions de pédagogie et de transmission de savoirs
Cursus de formation, écoles et organismes de forma-
tion

Techniques de rédaction des bilans d’activité



