
B.P. 866 - 98713 Papeete - TAHITI – 11, rue du Commandant Destremeau, bâtiment administratif A1 (4e étage) 
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Fiche de poste 
Date de mise à jour : 06/07/2018 BOP 

 

I – DEFINITION DU POSTE 
 

1 SERVICE : Urbanisme 
 

2 LIBELLE DU POSTE : Géomètre - Cartographe 
 

3 NIVEAU DE RESPONSABILITE : 4 
 

4 

 

5 

CATEGORIE DE LA MAQUETTE FUTURE : B 

CATEGORIE DE LA MAQUETTE ACTUELLE : B 

FILIERE DE LA MAQUETTE FUTURE : FTE 
 

6 IMPUTATION BUDGETAIRE : budget de l'administration de la Polynésie française 

S/CHAP : 962.02      CODE POSTE : 2112 

CENTRE DE TRAVAIL : 345    PROGRAMME R.H. : 963.03 
 

7 LOCALISATION GEOGRAPHIQUE : Service de l’urbanisme. Centre administratif A1 (4e étage), 11 rue du commandant 

Destremeau – 98713 Papeete 
 

8 

 
FINALITE / DESCRIPTIF SYNTHETIQUE (maximum 50 mots) : 

Réalisation de levers topographiques (mesures sur le terrain, calculs et report) 
 

9 EFFECTIFS ENCADRES              A               B                 C            D           Autres 

NOMBRES :                                                           
 

10 SUPERIEUR HIERARCHIQUE DIRECT : Chef de la section Topographie 
 

11 MOYENS SPECIFIQUES LIES AU POSTE : Matériel spécifique à la section (GPS pour cartographie) 
 

12 CONTRAINTES ET AVANTAGES DU POSTE : Missions possibles, parfois de plusieurs semaines, sur chantiers dans tous 

les archipels. 
 

13 ACTIVITES PRINCIPALES : 

 Réaliser avec ou sous le contrôle du chef de la section topographie, tout lever cartographique, travaux de nivellement et 

de géodésie ; 

 Effectuer les opérations de calculs et de report des travaux de terrain, niveau. 
 

14 ACTIVITES ANNEXES 

 Effectuer les reports cartographiques sous ArcGis ; 

 Accueillir le public, imprimer des plans, rechercher des photos. 
 

II – PROFIL PROFESSIONNEL 
 

15 

16 

CADRE D’EMPLOI : Techniciens 

SPECIALITE SOUHAITABLE : Topographie 
 

S: Sensibilisation, A: Application; E: Expert 

17 COMPETENCES   S A E 

  Maîtriser les notions de base dans le domaine de la topographie ;   X 

  Pratiquer les instruments de topographie, tachéomètres, niveaux, GPS ;  X  

  Esprit méthodique, rigueur ;   X 

  Aptitude au travail en équipe.   X 
 

18 EXPERIENCE PROFESSIONNELLE SOUHAITEE : 
 

19  FORMATION D’ADAPTATION OBLIGATOIRE : 

 Mise à niveau sur les instruments topographiques spécifiques de la section ; 

 Outils informatiques spécifiques utilises par la section ; 

 Formation à la langue tahitienne. 
 

20 DUREE D’AFFECTATION SOUHAITABLE DANS LE POSTE : 4 ans minimum 

 

Le chef de service                                                                                       L’agent  

Date :                                                                                                           Date  :  

Signature :                                                                                                   Signature  :  

 


