& ANIMATEUR SANTE ET SECURITE AU TRAVAIL
RESSOURCES HUMAINES
Pilotage, management et gestion des ressources internes

ANIMATEUR SANTE
ET SECURITE AU TRAVAIL

Définition : Propose et met en ceuvre des actions en faveur de la prévention des risques professionnels au sein d’'une
structure. Controle I'application de la réglementation. Informe et sensibilise les agents au respect de la réglementation
et des consignes en matiére de santé et de sécurité au travail.

AUTRES APPELLATIONS :

- Référent en santé et sécurité au travail

ACTIVITES PRINCIPALES
P Veille technique et réglementaire en matiére de santé et de sécurité au travail
£ Communication et formation a la santé et a la sécurité au travail
P Organisation et suivi d'un plan d’action de prévention et formalisation du document d’évaluation des risques profes-
sionnels
O Elaboration des rapports, bilans et statistiques relatifs a la santé et a la sécurité au travail
P Contréle des conditions de travail et du respect des prescriptions

ACTIVITES SPECIFIQUES :
Participation aux comités techniques paritaires, comités techniques consultatifs, comités techniques de coordination consultatifs
Protection de I'environnement, de la santé et de la sécurité au travail en lien avec le domaine maritime

FACTEURS D’EVOLUTION :

- Evolution de la réglementation et des normes en matiére de santé et de sécurité
- Evolution des techniques et technologies des matériels en matiere de santé et de sécurité

CONDITIONS D’ACCES :

Concours externe et interne

CONDITIONS PARTICULIERES D’EXERCICE :
Disponibilité

Déplacements fréquents sur sites (intra et inter fles)

COMPETENCES

Savoir-Faire Savoirs

p VEILLE TECHNIQUE ET REGLEMENTAIRE EN MATIERE DE SANTE ET DE SECURITE AU TRAVAIL

- Réaliser une veille réglementaire et technique perma- - Outils, techniques et méthodes de veille réglemen-
nente sur les évolutions de la réglementation taire

- Vulgariser la réglementation sous la forme de notes - Code du travail de la Polynésie francaise
de service - Code de I'environnement

- Code international de gestion de la sécurité des na-
vires et la prévention de la pollution
- Code de la sécurité routiére

SO COMMUNICATION ET FORMATION A LA SANTE ET A LA SECURITE AU TRAVAIL

- Contribuer a I'élaboration d’'un programme de for- - Outils, techniques et supports de communication
mation - Ingénierie de formation et ingénierie pédagogique

- Concevoir des outils spécifiques (imprimés, supports - Fondamentaux linguistiques : frangais, tahitien, anglais
de formation, etc.) pour faciliter la prise de décision, - Fiches de données de sécurité (fiches techniques des
assurer la tragabilité, fiabiliser les procédures, etc. matériels)

- Concevoir et animer des actions de formation et de - Gestes et postures professionnels

communication

- Conseiller et assister les responsables d’encadre-
ment dans I'achat des équipements de protection

- Sensibiliser et informer les agents sur le terrain en
matiére de prévention des risques professionnels et
d’équipements de protection
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Savoir-Faire

Savoirs

p ORGANISATION ET SUIVI D'UN PLAN D’ACTION DE PREVENTION ET FORMALISATION DU DOCUMENT
D’EVALUATION DES RISQUES PROFESSIONNELS

Elaborer et mettre en place un programme de pré-
vention

Suivre la mise en place des mesures préventives
Mener des enquétes aprés accidents du travail et in-
cidents du travail et prendre en compte des avis de
danger grave ou imminent

Analyser les rapports de contréle de conformité
(audits ou procés-verbaux) et les prescriptions de la
médecine du travail (visite médicale)

Formaliser, rédiger et actualiser le document d’éva-
luation des risques professionnels

Analyser des situations de travail et des accidents de
travail

Comeparer les effets et impacts du plan d’action au
regard des objectifs et critéres de résultats définis en
amont

Réaliser des bilans statistiques sur les accidents
Exploiter les résultats de I'évaluation pour les straté-
gies futures

Techniques rédactionnelles

Méthodes et outils d’enquéte

Documents obligatoires : document d’évaluation des
risques professionnels

Risques professionnels

Equipements de sécurité

p ELABORATION DES RAPPORTS, BILANS ET STATISTIQUES RELATIFS A LA SANTE ET A LA SECURITE AU TRAVAIL

Outils d’évaluation et de bilans
Techniques d’analyse et de diagnostic
Outils de bureautique

Tableaux de bord

p CONTROLE DES CONDITIONS DE TRAVAIL ET DU RESPECT DES PRESCRIPTIONS

Controéler I'application des réglementations et des
consignes de sécurité sur sites
Vérifier les registres de sécurité
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