

Fiche
d'expression de besoin en recrutement

Il s'agit de recruter un fonctionnaire :	
· de la catégorie : 
· du cadre d'emplois : 
· de la spécialité :

II s'agit de pourvoir un poste du niveau :
Débutant 				 Qualifié				Expertise
Par concours :
Externe					 Interne					Intégration

II s'agit de pourvoir un poste :
Déjà vacant								depuis le :     /     / 201..
Susceptible d'être vacant						à partir du :     /    / 201.. 
à la suite de :
	
	mobilité fonctionnelle (nom de l'agent partant)

	
	mobilité géographique (nom de l'agent partant)

	
	mobilité fonctionnelle et géographique (nom de l'agent partant)

	
	départ en retraite (nom de l'agent partant)

	
	démission (nom de l'agent partant)

	
	Autre motif : 



Le poste d'accueil à pourvoir est identifié au DUOG actualisé :
N° de poste………………………………………… (colonne 18 du DUOG ou 17 pour les DUOG non fléchés en rapport avec le référentiel des métiers).

La fiche de poste correspondante doit être obligatoirement jointe.

	A			, le 		2017

Nom, qualité et signature de l’autorité
