Fiche de procédure n°01.01.01.10 - MODELE 1 – Février 2018

	[image: image1.png]



	gouvernement de la
POLYNéSIE FRANçAISE

	 



	
N°

 / ….



PAPEETE, le 


CERTIFICAT ADMINISTRATIF POUR ABSENCE DE SERVICE FAIT 

Le chef de service/directeur(trice) soussigné(e) certifie que M…………(Nom/Prénom du fonctionnaire titulaire ou du stagiaire), …cadre d’emploi, …grade, …ème échelon :
· est absent(e) de son poste, depuis 48H et sans justification, à savoir depuis le ……….. ;





OU

· n’a pas repris ses fonctions à la suite de la décision de congé n° … du ….et est donc absent(e), sans justification, depuis le….. 




OU

· n’a pas repris ses fonctions à la suite de l’autorisation spéciale ou exceptionnelle d’absence n° … du ….et est donc absent(e), sans justification, depuis le….. 




OU
· n’a pas repris ses fonctions à la suite de l’arrêt de travail daté du … et est donc absent(e), sans justification, depuis le….. 





OU 
· n’a pas repris ses fonctions à la suite d’un congé sans traitement pour convenances personnelles accordé par arrêté n° … du ….et est donc absent(e), sans justification, depuis le….. 
                                                  OU
· n’a pas repris ses fonctions à la suite d’un congé sans traitement pour raisons personnelles ou familiales accordé par arrêté n° … du …. et est donc absent(e), sans justification, depuis le…..




 OU

· n’a pas réintégré son poste à la suite d’un détachement accordé par arrêté n° … du …. et est donc absent(e), sans justification, depuis le….. 




 OU

· n’a pas réintégré son poste à la suite d’une disponibilité pour …… accordée par arrêté n° … du …. et est donc absent(e), sans justification, depuis le…… 



             OU
· n’a pas réintégré son poste à la suite du congé parental accordé par arrêté n° … du… et est donc absent(e), sans justification, depuis le….. 

Le présent certificat est établi pour servir et valoir ce que de droit.
Copies :

DGRH
1

Autorité d’emploi
Timbre du service d’affectation/EPA  





Autorité d’emploi





Sigle du service affectataire/EPA








  A choisir en  fonction de la situation












