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PREMIERE EPREUVE D’ADMISSIBILITE 

Une composition sur un sujet d’ordre général portant sur la place des pouvoirs publics de la 

Polynésie française et leur rôle dans les grands domaines d’intervention publique de la 

Collectivité, tels l’éducation, la santé, le tourisme, l’économie, l’emploi, la culture, 

l’environnement. Cette épreuve doit permettre d’évaluer, outre les qualités rédactionnelles 

des candidats, leur ouverture d’esprit, leur aptitude à l’analyse et au questionnement ainsi 

que leur capacité à se projeter dans leur futur environnement professionnel. 
 

 

Mercredi 9 août 2017 

(Durée : 4 heures – coefficient 2) 

 

 

 
 

 
 

Le sujet comporte 1 page (page de garde incluse). 

Aucun autre document n’est autorisé. 

Important : 

Il est interdit aux candidats de signer leur composition ou 

quelconque pouvant indiquer la provenance de la copie. Les rester 

anonymes. 

 

 

 

 
d’y mettre un signe 

compositions doivent 

SUJET : 

« Politiques territoriales, l’insertion sociale et professionnelle de la jeunesse polynésienne 

et océanisation des cadres. » 

 

Pour traiter ce sujet, vous mettrez en œuvre vos connaissances en élaborant une problématique 

qui organisera la réflexion et démontrera votre capacité à vous projeter dans un futur cadre 

professionnel. 
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