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P O L Y N E S I E  F R A N Ç A I S E  

 MINISTERE 

DE LA FONCTION PUBLIQUE, 

DE L’EMPLOI, DU TRAVAIL, 

DE LA MODERNISATION 

DE L’ADMINISTRATION 

ET DE LA FORMATION PROFESSIONNELLE  

DIRECTION GENERALE 

DES RESSOURCES HUMAINES 

 N°   / MEA / DGRH / CMR 
 

Papeete, le  

EXAMEN PROFESSIONNEL POUR L’ACCES AU 

GRADE D’AIDE TECHNIQUE QUALIFIE DE LA 

FONCTION PUBLIQUE DE LA POLYNESIE 

FRANCAISE AU TITRE DE L’ANNEE 2023 

DEUXIEME EPREUVE D’ADMISSIBILITE : 

Rédaction d’une note portant sur l’activité professionnelle du candidat 

(durée : 1 h 30, coefficient 3) 

Mardi 11 juillet 2023 

Sujet : 

Votre service accueille un nouvel agent affecté au sein de votre cellule. Vous êtes 

chargé de le former et de lui apporter toutes les informations nécessaires à la bonne 

exécution des missions et dans des conditions de sécurité optimales. 

Dans une note d’au moins deux (02) pages destinée au nouvel arrivant, vous décrirez 

les principales tâches liées à l’activité professionnelle, en mettant en évidence 

l'importance de l'organisation et de la collaboration au sein de votre équipe. Vous 

soulignez, par ailleurs, l'importance de respecter les normes de sécurité dans votre 

domaine d'activité.  

Important : 

Les candidats doivent écrire et, souligner si nécessaire, au stylo uniquement de 

couleur noire ou bleue non effaçable. 

Il est interdit aux candidats de signer leur composition ou d’y mettre un signe 

quelconque pouvant indiquer la provenance de la copie. Les copies doivent 

rester anonyme. 
 

 



 

Deuxième épreuve d’admissibilité 

Rédaction d’une note portant sur l’activité professionnelle du candidat 

 

 

Vous allez bientôt être muté dans un nouveau service. Pour aider la personne qui va 

vous remplacer, votre supérieur hiérarchique vous demande de préparer une note. Celle-

ci portera sur votre activité au sein de ce service, en précisant les spécificités de vos 

missions. 

 

Vous lui précisez aussi les avantages et les contraintes liés à ce poste. 

































 

 

G O U V E R N E M E N T  D E  L A  

P O L Y N E S I E  F R A N Ç A I S E  

MINISTERE 
DE L’ECONOMIE, DES FINANCES, 

DU TRAVAIL ET DE L’EMPLOI, 
en charge de la réforme fiscale, 
de la formation professionnelle, 

des réformes administratives 
et de la fonction publique 

DIRECTION GENERALE  
DES RESSOURCES HUMAINES  

 

 

 

 
EXAMEN PROFESSIONNEL POUR L’ACCES AU 

GRADE D’AIDE TECHNIQUE QUALIFIE  
DE LA FONCTION PUBLIQUE DE LA POLYNESIE 

FRANCAISE  
AU TITRE DE L’ANNEE 2011 

 
2ème EPREUVE : REDACTION D’UNE NOTE PORTANT SUR 

L’ACTIVITE PROFESSIONNELLE DU CANDIDAT 

E SECRS 
 

Jeudi 28 juin 2012 

(Durée : 1 heure 30, coefficient 3 ) 

 
  

Aucun autre document n’est autorisé. 

 

 
Le sujet comporte 2 pages (page de garde incluse). 



EXAMEN PROFESSIONNEL D’ACCES AU GRADE  
D’AIDE TECHNIQUE QUALIFIE 

 
 
 

****************** 
 
 
 

Votre chef de service vous demande de préparer une note à l’attention d’un nouvel agent qui 
occupera les mêmes fonctions que vous au sein du service.  
 
Vous récapitulerez, à son attention, les différentes missions dont vous êtes chargé en lui 
précisant, si besoin est : 
 
-   les délais impératifs qu’il conviendra de respecter pour chacune des missions du poste ; 
 
- les recommandations qu’il vous paraît utile de lui faire au vu de votre expérience 
professionnelle à ce poste. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Nota-bene : Pensez à soigner la présentation de votre copie et à la relire pour corriger les 

fautes d’orthographe et d’inattention. 
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