
 

                    FICHE DE POSTE 
Date de mise à jour :  28/08/2024 BAC 

 

                               I – DEFINITION DU POSTE 

 

1 SERVICE : Direction de la santé 

 

2 LIBELLE DU POSTE : Aide-soignante du bloc opératoire 

 

3 NIVEAU DE RESPONSABILITE : 2 

 

4 

 

5 

CATEGORIE DE LA MAQUETTE FUTURE :  C 

CATEGORIE DE LA MAQUETTE ACTUELLE : C 

FILIERE DE LA MAQUETTE FUTURE : FSA 

 

6 IMPUTATION BUDGETAIRE :  

PROGRAMME : 962 02                                                                                               CODE POSTE : 2330 

PROGRAMME R.H : 97001                                                                             CENTRE DE TRAVAIL : 322 

 

7 LOCALISATION GEOGRAPHIQUE : Subdivision santé des îles Marquises – Hôpital de Taiohae 

 

8 

 

FINALITE / DESCRIPTIF SYNTHETIQUE (maximum 50 mots) :  

Aide soignant exerçant sous la responsabilité de l’infirmier au bloc opératoire composé de 2 salles, avec un 

circuit de type marche en avant pour une activité de chirurgie générale ambulatoire, programmée et d’urgence. 

Participe à la stérilisation du matériel du bloc ainsi que des autres services de soins de l’hôpital (lavage et 

stérilisation). 

 

 9 EFFECTIFS ENCADRES A B C D Autres 

NOMBRES : NEANT                 

 

10 SUPERIEUR HIERARCHIQUE DIRECT : Chef de division – Directeur de l’hôpital de Taiohae  

 

11 MOYENS SPECIFIQUES LIES AU POSTE :  

Type d’intervention : chirurgie générale (traumatologie, orthopédie, gynécologie, obstétrique, viscéral, 

vasculaire), plastique et dentaire, interruption volontaire de grossesse liés au praticien en poste. 

Type d'équipement : bloc - amplificateur de brillance, colonne vidéo, matériel pneumatique orthopédie 

Stérilisation – laveur-décontamineur, autoclaves 

Technologie : cœlioscopie et arthroscopie  

 

12 CONTRAINTES ET AVANTAGES DU POSTE :  

Aide-soignante, formation de base en hygiène hospitalière, connaissance du matériel médico-chirurgical à 

acquérir sur le terrain. 

Journée continue : 7h30 – 15h30 du lundi au jeudi 7h30-14h30 le vendredi. Respect irréprochable des règles 

d’hygiène hospitalière et des protocoles existants (passage fréquent d’une zone souillé vers une zone propre). 

L’aide-soignante du bloc est partagée avec le service des consultations externes et/ou d’hospitalisation. Mi-

temps le matin au bloc (7h30 à 12h30) et mi-temps l’après-midi aux consultations et hospitalisation (12h30 à 15 

h30). 

 
 

 

13 ACTIVITES PRINCIPALES :  

 Assurer la gestion de la réserve stérile (textile et instruments), de la zone de décontamination et de la réserve 

d’usage unique du bloc.  

Assurer la désinfection des dispositifs de rangement du matériel stérile du bloc (armoires et étagères). 

Assurer la désinfection des salles opératoires et du matériel y attenant (appuis, amplis, plateaux…). 

- Collaborer avec les infirmiers du bloc, préparer des bains de décontamination. Réceptionner les bacs de 

décontamination, assurer la décontamination (ainsi que sa traçabilité), vidanger les bacs, rincer le matériel et 

sécher le matériel. Nettoyer les bacs.  

- Collaborer avec les infirmiers du bloc, gérer les commandes de textile stérile, assurer le rangement du matériel 

stérile, assurer la désinfection des rangements du matériel stérile (armoires et étagères) selon le protocole en 

vigueur, assurer la vérification des dates de péremption du matériel stérilise. 
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- Collaborer avec les infirmiers du bloc, assurer la désinfection hebdomadaire du matériel des salles d’opération 

 (table d’opération, appuis, scialytique, satellite, étagères, garrots pneumatiques, amplis…) selon le protocole 

mis en place au bloc. 

- Collaborer avec le référent en matériel du bloc, gérer la commande d’usage unique et le rangement de cette 

dernière. 

 

14 ACTIVITES ANNEXES :  

S'adapter et intervenir de manière polyvalente en fonction des besoins du service dans d'autres secteurs. 

Participer aux accompagnements sanitaires et aux actions de prévention. 

 

 

 

II – PROFIL PROFESSIONNEL 

 

15 

16 

CADRE D’EMPLOI :  Auxiliaire de soin 

SPECIALITE SOUHAITABLE : Diplôme d’Etat d’aide-soignant (DEAS) 

           S : Sensibilisation, A : Application ; E : Expert 

17 COMPETENCES   S A E 

 

 

 

Relationnelles : 

- Esprit d’équipe 

- Sensibilisation à la culture locale 

 

D’adaptation : 

- Aux horaires  

- Adaptabilité à la vie dans une île et aux contraintes de l’insularité 

 

Techniques : 

- Aptitudes physiques 

- Respect de l ‘hygiène hospitalière  

- Dextérité dans les soins, habilité et pouvoir d’anticipation   

- Rigueur 
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18 EXPERIENCE PROFESSIONNELLE SOUHAITEE : en bloc opératoire et en service hospitalier 

 

19  FORMATION D’ADAPTATION OBLIGATOIRE : sur site et au CHPF de Taaone 

 

20 DUREE D’AFFECTATION SOUHAITABLE DANS LE POSTE : minimum 3 ans 

 

Le chef de service                                                                                       L’agent  

Date :                                                                                                           Date :  

Signature :                                                                                                   Signature :  

 


