| FICHE DE POSTE |

Date de mise a jour : 10/07/2025 CMC

| | - DEFINITION DU POSTE |

ETABLISSEMENT : CENTRE HOSPITALIER DE LA POLYNESIE FRANCAISE
Service : Endoscopie

| LIBELLE DE LA FONCTION : Aide-soignant en Endoscopie

[ NIVEAU DE RESPONSABILITE : 3

CATEGORIE DE LA MAQUETTE FUTURE : C
CATEGORIE DE LA MAQUETTE ACTUELLE : C
FILIERE DE LA MAQUETTE FUTURE : FSA

IMPUTATION BUDGETAIRE : Centre Hospitalier de la Polynésie frangaise
CHAP : 64 ARTICLE : 21 PARAGRAPHE : 11 CODE POSTE : 0707

| LOCALISATION GEOGRAPHIQUE : PIRAE-TAAONE

FINALITE / DESCRIPTIF SYNTHETIQUE (maximum 50 mots) :
- Assurer la désinfection du matériel de soin conformément aux protocoles d’endoscopie.
- Assurer la qualité et la tracabilité des opérations de nettoyage et de désinfection des endoscopes.

EFFECTIFS ENCADRES A B C D Autres
NOMBRES : Néant
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| SUPERIEUR HIERARCHIQUE DIRECT : Cadre de santé
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| MOYENS SPECIFIQUES LIES AU POSTE : Outil de désinfection des Endoscopes
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CONTRAINTES ET AVANTAGES DU POSTE :
Journée continue en horaires décalés :
Du lundi au jeudi :
- 07h00 - 15h00
Le vendredi :
- 07h00 - 14h00
Attention : Si 2 AS (hors congés d’un AS) et si pas de férié durant les jours de bloc opératoire (les mardi et vendredi), les
horaires sont modifiés ainsi :
Une aide-soignante travaille de 7H & 16H le mardi et de 7H & 13H le vendredi et la deuxiéme aide-soignante effectue les
horaires inverses.
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ACTIVITES PRINCIPALES :

Organiser la préparation des endoscopes en fonction des différents types d’examens.

Appliquer la procédure de nettoyage et désinfection des endoscopes et autres dispositifs médicaux.

Appliquer la procédure de nettoyage et désinfection de la salle de lavage

Gérer la stérilisation du matériel de lavage (filtres, pieuvres d’irrigation) en collaboration avec un IDE pour la
stérilisation des flacons a eau.

Assurer la maintenance du matériel endoscopique a son retour du service biomédical.

Assurer les prélevements microbiologiques pour le suivi bactériologique des endoscopes en bindbme. (Soit avec un IDE,
soit avec la deuxieme AS)

Assurer les prélévements d’eau des laveurs d’endoscope pour le suivi bactériologique.

Signaler les premiers signes « d’usure » du matériel endoscopique.

YV VV VVVYVYV

L’ensemble des activités liées aux endoscopes est tracé.

> Les activités journaliéres de I’AS en endoscopie sont organisées selon la programmation des endoscopies du service en
collaboration avec les infirmié¢res d’endoscopie et la secrétaire du service.
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ACTIVITES ANNEXES :
- Former les nouveaux personnels du service et autres stagiaires a la désinfection du matériel endoscopique.
- En cas d’urgence, 1’aide-soignante d’endoscopie peut étre amenée a aider I’IDE d’endoscopie durant un examen.
- L’aide-soignante peut étre amenée a traduire le déroulement des examens aux patients a la demande d’un gastro-
entérologue ou d’un pneumologue.
- En cas d’urgence, I’aide-soignante peut étre amenée a aider un infirmier si une urgence vitale met un patient en danger.

*La liste des activités n’est pas limitative et le poste devra s’adapter a I’évolution générale du service, notamment lors de
modification (réduction ou extension) de ses missions, la fiche de poste sera alors remise a jour.




| Il - PROFIL PROFESSIONNEL

15 | CADRE D’EMPLOI : AUXILIAIRE DE SOINS
16 | SPECIALITE SOUHAITABLE : Diplome d’Etat d’ Aide-soignant

S: Sensibilisation, A: Application; E: Expert

17 | COMPETENCES S A

- Connaissance parfaite des procédures spécifiques a 1I’endoscopie ;

- Esprit d’équipe ;

- Rigueur;

- Gestion du stress, réactivité aux urgences ;

- Capacité organisationnelle ;

- Respect de la déontologie et de I'éthique de la profession ;

- Sens de l'observation ; X

- Sens des priorités ;

- Sens de la rigueur dans la mise en ceuvre des protocoles d’hygiene ;

- Sens de ’adaptation de sa pratique professionnelle aux situations rencontrées, a 1'évolution des
connaissances et des techniques ;

- Connaissance de la reglementation hospitaliére concernant le séjour du patient.
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| 18

EXPERIENCE PROFESSIONNELLE SOUHAITEE : Expérience en milieu hospitalier et service hospitalisation

19 FORMATION D’ADAPTATION OBLIGATOIRE : AS400 ; Formation 1 mois dans le service ; Equitime ; Sécurité
incendie

| 20 | DUREE D’AFFECTATION SOUHAITABLE DANS LE POSTE : 4 ans minimum.




